UNISINOS UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS

GR95008 - CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM PROCESSOS GERENCIAIS - MODALIDADE A DISTANCIA (curriculo 2 em implantacio)
O Curso possui oferta em todos os polos de educagdo a distancia da Unisinos
Reconhecido pela Portaria SERES/MEC 729/2017 — 14/07/2017 — DOU 17/07/2017, p. 14.

Coordenacdo de Curso: Rosa Paula Pires - Telefone: 51 3591 1122 - Ramais: 1521/ 4024 - E-mail: rppires@unisinos.br

Duragdo na UNISINOS: 120 créditos - 1.500 horas (1.800 horas-aula) de atividades académicas + 100 horas de atividades complementares. Tempo minimo: 2,5 anos.

Trajetdria do ingressante no primeiro semestre do periodo letivo

Trajetdria do ingressante no sequndo semestre do periodo letivo

BI. | N°o | Atividade Académica | CRED. | H:Sf: g BI. ‘ No ’Atividade Académica CRED. HORAS-AULA
1° MODULO (BIMESTRES 1 E 2): 10 MODULO (BIMESTRES 1 E 2):
10A 50949 |Processos Gerenciais em Pequenas e Médias Empresas 4 60 10A 50862 Fundamentos de Contabilidade 4 60
10A 50850 |Matemdtica para Gestdo e Negdcios 4 60 10A 50854 |Gestdo por Processos 4 60
10A | 50258 (Teorias e Funcdes Organizacionais 4 60 10A 50878  |Gestdo e Inovacdo de Produtos 4 60
10B 10547 |Cultura, Etica e Diferenca 4 60 10B 10548 Tecnocultura 4 60
10B 50852 |Introducdo a Microeconomia 4 60 10B 50865 Fundamentos de Marketing 4 60
10B 50327 _|Fungdes e Infraestrutura Logistica 4 60 10B 50932 Empresa Familiar e Sucessdo 4 60
Atividades Complementares* Atividades Complementares*
2° MODULO (BIMESTRES 3 E 4) 2° MODULO (BIMESTRES 3 E 4)
10A 50862 |Fundamentos de Contabilidade 4 60 10A 50949 Processos Gerenciais em Pequenas e Médias Empresas 4 60
10A 50854 |Gestdo por Processos 4 60 10A 50850 Matematica para Gestdo e Negdcios 4 60
10A 50878 |Gestdo e Inovacdo de Produtos 4 60 10A 50258 Teorias e Funcdes Organizacionais 4 60
10B 10548 |Tecnocultura 4 60 10B 10547 Cultura, Etica e Diferenca 4 60
10B 50865 |Fundamentos de Marketing 4 60 10B 50852 Introducdo a Microeconomia 4 60
10B 50932 |Empresa Familiar e Sucessdo 4 60 10B 50327 Funcdes e Infraestrutura Logistica 4 60
--- Atividades Complementares* - Atividades Complementares*
39 MODULO (BIMESTRES 5 E 6): 3° MODULO (BIMESTRES 5 E 6):
20S 50858 |Empreendedorismo e Solucdo de Problemas (Observagao 7) 4 60 20S 50868 |Inovacdo Social (Observacdo 7) 4 60
10A 50368 |Gestdo de Sistemas de Informacdo 4 60 10A 50863 Contabilidade de Custos I 4 60
10A 50859 |Politicas e Processos de Gestdo de Pessoas 4 60 10A 50897 Fundamentos de Contabilidade Tributaria 4 60
10B 50860 |Estatistica Aplicada 4 60 10B 50877 Orcamento 4 60
10B 50872 |Negociacdo Empresarial 4 60 10B 50856 Gestdo de Projetos 4 60
10B 50873 |Desenvolvimento de Lideranga, Grupos e Equipes 4 60 10B | - Atividade Académica Optativa 4 60
- Atividades Complementares* - Atividades Complementares*
4° MODULO (BIMESTRES 7 E 8): 4° MODULO (BIMESTRES 7 E 8):
20S 50868 |Inovacdo Social (Observagao 7) 4 60 20S 50858 Empreendedorismo e Solugdo de Problemas (Observagao 7) 4 60
10A 50863 |Contabilidade de Custos I 4 60 10A 50368 Gestdo de Sistemas de Informacdo 4 60
10A 50897 |Fundamentos de Contabilidade Tributaria 4 60 10A 50859 Politicas e Processos de Gestdo de Pessoas 4 60
10B 50877 |Orgamento 4 60 10B 50860 Estatistica Aplicada 4 60
10B 50856 |Gestdo de Projetos 4 60 10B 50872 Negociacdo Empresarial 4 60
10B Atividade Académica Optativa 4 60 10B 50873 Desenvolvimento de Lideranca, Grupos e Equipes 4 60
--- Atividades Complementares* --- Atividades Complementares*
59 MODULO (BIMESTRES 9 E 10): 52 MODULO (BIMESTRES 9 E 10):
10A 50883 |Administracdo de Vendas 4 60 10A 50883 Administracdo de Vendas 4 60
10A 50882 |Administracdo Estratégica I 4 60 10A 50882 Administracdo Estratégica I 4 60
10A 50870 |Finangas de Curto Prazo 4 60 10A 50870 Finangas de Curto Prazo 4 60
10B 50951 |Projeto de Aprendizagem Integrador (Observacdo 10) 4 60 10B 50951 Projeto de Aprendizagem Integrador (Observacdo 10) 4 60
10B 50948 |E- commerce 4 60 10B 50948 E- commerce 4 60
- Optativa 4 60 20S - Optativa 4 60
- Atividades Complementares* - Atividades Complementares*

* Sugere-se que vocé cumpra 20h de Atividades Complementares por semestre até atingir um total de 100h. As atividades complementares fazem parte da carga horaria minima de formagdo do curso e estdo indicadas na grade curricular. Busque mais informagdes

sobre o aproveitamento de Atividades Complementares no Guia do Aluno.




OPTATIVAS OPTATIVAS
Cod. Atividades Académicas Optativas Cred. H:’S:: " Cod. Atividades Académicas Optativas Cred. HORAS-AULA
90152 Cultura Surda e LIBRAS 4 60 50886 Negacios Digitais 4 60
10531 Inclusdo e Acessibilidade em Contextos Profissionais 4 60 50853 Rotinas de Pessoal e Legislagdo Trabalhista 4 60
40340 Direito de Empresas e dos Negdcios 4 60 50927 Inteligéncia Emocional e Gest&o de Pessoas 4 60
10544 Educacgo das RelagBes Etnico-raciais 4 60 61337 Desafios da Gestdo Ambiental 4 60
50869 Comportamento do Consumidor 4 60 50872 Gestdo de Marcas e Branding 4 60
50925 Treinamento e Desenvolvimento 4 60 50944 Previsdo de Vendas e Metas 4 60
50888 Gestdo Estratégica de Pessoas 4 60 50887 Marketing Estratégico 4 60
50864 Cultura e Comportamento Organizacional 4 60
OBSERVACOES:

. Representagdo estudantil: (InformagGes: movestudantil@unisinos.br ou telefone 51 3591 1122 ramal 4101).
. As atividades de avaliagdo que compGem o Grau A sdo virtuais e ocorrem até a 72 semana do bimestre letivo.

. O comparecimento as atividades de avaliagdo presenciais € obrigatério.
. As Atividades Académicas de Empreendedorismo e Solugdo de Problemas, e Inovagdo Social terdo matricula semestral.

ONOUTDAWN

. Sugere-se que vocé procure a Coordenacdo de Curso antes de efetuar a matricula: Rosa Paula Pires - Telefone: 51 3591 1122 - Ramais: 1521 e 4024 - E-mail: RPPIRES@unisinos.br
. O modelo de curso na modalidade EaD na Unisinos é composto por atividades virtuais e avaliagdes presenciais. As interagdes podem ser sincronas e assincronas e ocorrem por meio do ambiente de aprendizagem LXP.

. A atividade de avaliagdo correspondente tanto ao Grau B quanto ao Grau C é presencial e o aluno devera fazer o agendamento de acordo com o calendério académico.

. O estagio ndo obrigatdrio do Curso de Processos Gerenciais € uma atividade facultativa, em consonancia com a Lei n. 11.788/2008 e o Projeto Politico-Pedagdgico do Curso. Essa atividade tem como objetivo aproximar o estudante das areas de atuagdo profissional
do seu Curso, com vistas a qualificar o seu processo de aprendizagem e sua formagdo académica. O estagio ndo obrigatdrio estad sob a responsabilidade da Coordenagdo de Curso, que designara professor para a sua supervisdo e acompanhamento.

9. Este curso possui Certificacdo Progressiva. A medida que as atividades do curso sdo realizadas e as competéncias profissionais sdo adquiridas, vocé pode solicitar certificagdes especificas dos assuntos estudados junto ao Atendimento Unisinos. Informe-se junto a

Coordenagdo de seu Curso.
10. Para cursar Projeto de Aprendizagem Integrador o aluno deve ter concluido os médulos 1, 2 e 3.




